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dala

Note

REDAZIONE
QSM

APPROVAZIONE
CDA

01/02/2024

29

Nuovo ingresso Massimiliano Gonzini — RU — HR Manager

Nuovo ingresso Claudio Panada — PO TR — CN — AGS - Responsabile Reparto Transfer — N — Affilatura Gestione Strumenti
Nuovo Ingresso Mauro Fadini — EC — Project Manager

Nuovo Ingresso Elisa Baguzzi — SA — Sales Department

Nuovo Ingresso Nicola Barbolini — Business Data Analyst

Nuovo Ingresso Andrea Rosso — AMA Manutentori

Nuovo Ingresso Marceillo Bonometti — DV Diretlore Vendite

Nuovo Ingresso - Gianluca Villa — SG Servizi Generali

Variazione di Ruolo — Deborah Fucina ACM Accounting Manager

Uscita Collaborafore Aurora Longo — RU — HR Manager

Uscita Collaboratore Marcello Tardonato — MA Responsabile Gestione della Manutenzione
Uscita Collaboratore Diego Taddeolini — AEV2 Disegnatore Tecnico

Uscita Consulente Fabio Bresciani — Information Technology Processo
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GROUP

HADRON
Capogruppo

Direzione e coordinamento di
tutte le attivita del gruppo
nelle
AREE
AMMINISTRAZIONE FINANZA
E CONTROLLO
MARKETING
RISORSE UMANE
INFORMATION TECHNOLOGY
SISTEMA QUALITA

BONOMI INDUSTRIES

AREE
COMMERCIALE
PROGETTAZIONE
APPROVVIGIONAMENTO
PRODUZIONE

RUB Inc USA

RUB KK Japan

SHEDSTONE

AREE
GESTIONE DEGLI IMMOBILI

RUB Financial USA
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HADRON

BOARD OF DIRECTORS

(CDA)
President
Director

CHIEF EXECUTIVE DATA PROTECTION CHIEF EXECUTIVE SVILUPPO E
OFFICER - CEO MANAGER | | OFFICER-CEO | | ORGANIZZAZIONE HR
(DCF) (DPM) (Do) (s0)

\ \ A
MARKETING CHIEF FINANCIAL i I : :
MANAGER OFFICER | CENTRO AscoLTo | | FORMAZIONE |
(MKT) (CFO) | : | |
| | | ]
| | T N |

GRAHICE: ACCOUNTING HUMAN RESOURCE QUALITY SYSTEM INFORMATION

COMMUNICATION MARKETNG MANAGER CONJROLLING MANAGER MANAGER TECHNOLOGY MANAGER
SPECIALIST SPECIALIST e (cG) (RU) ace e
(GCS) (MKTS)
QUALITY INFORMATION BUSINESS
ACCOUNTING CONTROLLING RERSONNEL ASSISTANT TECHNOLOGY INTELLIGENCE
ASSISTANT ADMINISTRATION (A) e 1)
am (ACG) (aP)
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BONOMI INDUSTRIES - SALES
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BONOMI INDUSTRIES - TECHNICAL
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BONOMI INDUSTRIES - PLANT
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President
Director
CHIEF EXECUTIVE CHIEF EXECUTIVE
OFFICER CEO OFFICER CEO
(DCF) (DO)
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SISTEMA DEI PROCESSI

PIANIFICAZIONE CUSTOMER
STRATEGICA SATISFACION
PRO.01 PRO.11

v A v
MARKETING VENDITE PROGETTAZIONE PRODUZIONE Fiﬁ%%g‘;&
PRO.03 Lo PRO.04 > PRO.06 b PRO.09 > )
4 VENDITE ¢
INTERCOMPANY
RICERCA E PRO.0S APPROVVIGIONA CONTESTAZION
SVILUPPO . ’ MENTO . R 1 CLIENTI
PRO.02 PRO.08 PRO.12
SELEZIONE
FORNITORI
PRO.07

rtr 11 Pt 11

PROCESSI DI SUPPORTO

REALIZZAZIONE GESTIONE DELLA INFORMATION NON GESTIONE DEL
PRODOTTI PED § DOCUMENTAZIONE RISORSE UMANE MANUTENZIONE TECHNOLOGY AUDIT CONFORMITA’ MIGLIORAMENTO
PRO.19 PRO.20 PRO.21 PRO.22 PRO.23 PRO.24 PRO.25 PRO.26

CONTROLLO DI GESTIONE APPARECCHIATURE SERVIZI
GESTIONE AMMINISTRATIVA MONIT. E MISUR. GENERALI SEGRETERIA SICUREZZA AMBIENTE GDPR
PRO.27 PRO.28 PRO.29 PRO.30 PRO.31 PRO.40 PRO.41 PRO.50
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SOTTOPROCESSI PRODUZIONE

SPRO.09.03
Lavorazioni meccaniche
Transfer

SPRO.09.01

produzione

Programmazione della

SPR0O.09.02
Affilatura e Gestione

Strumenti

SPRO.09.04
Lavorazioni meccaniche
Plurimandrini

f

SPRO.09.06
Meccanica

SPR0O.09.05
Lavorazioni meccaniche —
CN

SPR0O.09.15

!

Gestione Magazzino

SPRO.09.10

SPRO.09.07
SPRO.09.14
Montaggio AV Manuale

SPRO.09.09
Imballo

SPR0O.09.08

Automatico

Montaggio leve

f

SPRO.09.11

Gestione Rintracciabilita

!

SPRO.09.12
Attivita di supporto Tempi
& Metodi

ORGANIGRAMMA DI GRUPPO ANONIMO REV.29

Pag.10 a 11



HADRON

‘

BONOMI

INDUSTRIES
—ﬁ

SHEDSTONE

ORGANIGRAMMA DI GRUPPO ANONIMO

SOTTOPROCESSI RISORSE UMANE

RICERCA E SELEZIONE
SPRO.21.10

AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE
SPRO.21.30

A

\ 4

ASSUNZIONE
SPRO.21.20

FORMAZIONE |
SPRO.21.40 :

|

I

[

VALUTAZIONEE
SVILUPPO

\ 4

SPRO.21.50

\ 4

\ 4

CESSAZIONE
SPRO.21.60
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